Vorbereitung auf das Vorstellungsgesprach

humbeldt

Phase

Bemerkung

So sicher
fihle ich
mich*

SmallTalk/Warm up

Was sage ich am Anfang? Welche Frage stelle ich?

Lebenslauf Entscheiden Sie sich fir 4-7 fir den Arbeitgeber
relevante Meilensteine in Ihnrem Lebenslauf. Schildern
Sie diese mit Beispielen und Erfolgen. Nutzen Sie viele
Verben und Bilder.

Nachfragen Welche Nachfragen kdnnte es geben und wie

Lebenslauf/Liicken

antworten Sie?

Letzte Position

Warum haben Sie diese beendet? Was war lhr Erfolg
dort?

Fachliche Frage 1

Was kénnte man Sie fachlich fragen und wie antworten
Sie?

Fachliche Frage 2

Weitere Frage.

Lésungsfrage (wie
wirden Sie...)

Uberlegen Sie, welche Lésungsfrage naheliegend ist,
z.B. wie wiirden Sie ein Produkt einflihren oder wie
reagieren Sie, wenn ein Kunde reklamiert.

Starken /Fremdsicht Was sagen andere Uber Sie? Freund, Mutter, Chef,
Ausbilder....

Schwéchen Was finden andere bei Ihnen nicht so gut?

/Fremdsicht

Erfolg Was war lhr gréBter Erfolg?

Misserfolg Was war ein Misserfolg? Wie sind Sie damit

umgegangen?

Fihrung 1 (Stil)

Wenn Fihrung Thema ist: Wie fiihren Sie? Was ist lhr
Verstandnis von Flihrung?

Flahrung 2 (Aufgabe)

Wenn Flihrung Thema ist: Wie wiirden Sie sich
verhalten, wenn zwei Mitarbeiter nicht die vereinbarte
Leistung erbringen?

Ziele

Welche Ziele setzen Sie sich fir den Zeitraum von 2
oder 5 Jahren?

Provokation /Testfrage

Wie reagieren Sie, wenn jemand Sie bewusst angreift?
(Uberlegen Sie sich eine Reaktion auf unfaires
Verhalten)

Gehalt

Uberlegen Sie sich ein Gehaltsziel, das Sie gerne
erreichen moéchten und eine Grenze, die Sie nie
unterschreiten.

Fragen ans U.

Uberlegen Sie sich drei gute Fragen.

Abschied

Was sagen Sie zum Abschied?

*1 unsicher, 5 sehr sicher
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